Begleitheft

der Auszubildenden für die Ausbildung an Schulen

(Teil D des gemeinsamen Ausbildungsprogramms)

Stand: 20. Oktober 2017
Name: ____________________________________

Schule:____________________________

VORSCHLAG FÜR EINEN EINFÜHRENDEN TEXT

Liebe Kolleginnen und Kollegen!

Wir freuen uns, Sie als neue Kollegin / neuen Kollegen in unserem  Haus begrüßen zu dürfen und wünschen für Ihre Ausbildung viel Erfolg.

Dieses Begleitheft wird Sie im Laufe Ihrer Ausbildung in unserem Hause begleiten. 

Gemeinsame Aufgabe von Seminar und Ausbildungsschule ist es Ihnen zu ermöglichen in allen Handlungssituationen des Kerncurriculums ausgebildet zu werden, damit Sie die dort fixierten Kompetenzen im Laufe Ihrer Ausbildung erreichen können.

Dieses Begleitheft gibt Ausbildungselemente vor, die Sie im Rahmen  Ihrer Ausbildung an unserer Schule absolvieren sollen und bezieht sich auf die Leitlinie und die Handlungsfelder des Kerncurriculums des Landes Nordrhein-Westfalen. 
Zu sämtlichen Bereichen sind die zuständigen Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner genannt, außerdem gibt es eine Empfehlung, in welchem Ausbildungsquartal Sie die Elemente absolvieren sollten. Ihr/e Ausbildungsbeauftragte/r (ABB) wird Sie natürlich in jeglicher Hinsicht, auch was die Terminabsprachen mit den Kolleginnen und Kollegen betrifft, tatkräftig unterstützen.

Bitte lassen Sie sich die Durchführung der einzelnen Ausbildungselemente durch Unterschrift der/des Durchführenden bestätigen. Dieser Pass wird gegen Ende Ihrer Ausbildung der Schulleitung vorgelegt und bildet eine weitere Grundlage für die Langzeitbegutachtung der Schulleitung.

Im Rahmen einer selbstgesteuerten Ausbildung sind Sie selbst für die ordnungsgemäße Durchführung mitverantwortlich. Bei Schwierigkeiten und Problemen stehe ich Ihnen natürlich jederzeit gerne zur Verfügung.

Ihr/e Ausbildungsbeauftragte/r ist 

_____________________________

Herzliche Grüße,

NN

Schulleiter/in
Die eigene Schule kennen lernen

	Ausbildungselement
	Ansprech-partner/in
	Aus-

bildungs-

abschnitt
	Bemerkungen

& Datum
	Unter-

schrift

	Einführung in den Medienvorrat (Bücher, Karten, Mediotheken, Bibliotheken, Software)
	ABB
	1
	
	

	Einweisung in die Sammlung des Faches
	FK Vorsitz Fach 1


	1
	
	

	
	FK Vorsitz

Fach 2


	1
	
	

	Stundenpläne, Pausenzeiten, Aufsicht, Mitteilungsprocedere
	ABB
	1
	
	

	Einführung in das Schulprogramm
	
	
	
	

	Mitwirkungsgremien der Schule
	
	1
	
	

	Vereinbarungen der Lehrer- und Schulkonferenzen
	
	1
	
	

	Zugriff auf rechtliche Vorgaben (BASS, Amtsblatt etc.)
	
	1
	
	

	Vereinbarungen im Umgang mit Hausaufgaben
	
	1
	
	

	Listenführung an der Schule
	
	
	
	

	Einführung in die Hausordnung der Schule
	ABB
	1
	
	

	Information über Notfallpläne
	ABB
	
	
	


Handlungsfeld U 
Unterricht für heterogene Lerngruppen 



gestalten und Lernprozesse nachhaltig 



anlegen

	Ausbildungselement
	Ansprech-partner/-in
	Aus-

bildungs-

abschnitt
	Bemerkungen

& Datum
	Unter-

schrift

	Vereinbarungen der Fach-konferenz  
	FK Vorsitz Fach 1


	1
	
	

	
	FK Vorsitz

Fach 2


	1
	
	

	Lernprozessreflexionen mit Schülerinnen und Schülern durchführen
	
	
	
	

	Reflexion des eigenen Unterrichts mit Mentorinnen und Mentoren
	
	1-4
	
	

	Möglichkeiten und Formen der Differenzierung an der Schule kennen
	ABB


	
	
	

	
	FK Vorsitz Fach 1


	
	
	

	
	FK Vorsitz

Fach 2


	
	
	

	Hospitation in Lerngruppen des gemeinsamen Lernens
	
	
	
	

	Maßnahmen der individuellen Förderung planen, durchführen und reflektieren
	
	2
	
	

	Lernprozesse sprachsensibel und sprachbildend planen, durchführen und reflektieren
	
	
	
	


	Ausbildungselement
	Ansprech-partner/-in
	Aus-

bildungs-

abschnitt
	Bemerkungen

& Datum
	Unter-

schrift

	Medienkonzept der Schule kennen
	
	
	
	

	Medien lernförderlich im Unterricht einsetzen
	
	
	
	

	Moderne Informations- und Kommunikationstechnologien lernförderlich im Unterricht einsetzen
	
	
	
	


Handlungsfeld E 
Den Erziehungsauftrag in Schule und 



Unterricht wahrnehmen

	Ausbildungselement
	Ansprech-partner/-in
	Aus-

bildungs-

abschnitt
	Bemerkungen

& Datum
	Unter-

schrift

	Absprachen über an der Schule vereinbarte Erziehungsziele (u.a. Regeln und Rituale) kennen und diese umsetzen
	
	
	
	

	Information über die Umsetzung von Maß-nahmen erzieherischer Einwirkung an der Schule
	
	
	
	

	Information über und ggf. Teilnahme an Verfahren bei Ordnungsmaßnahmen (§53 SchulG)
	
	
	
	

	Außerunterrichtliche Situationen erzieherisch wirksam werden lassen (u.a. Unterrichtsgänge, Wandertage, Klassenfahrt)
	
	
	
	


Anregungen für ergänzende Elemente:

· Einführung in den Trainingsraum
· Einführung in das Streitschlichter-Konzept

· Einführung in das Paten-Konzept für Jg. 5

Handlungsfeld L
Lernen und Leisten herausfordern, 




dokumentieren, rückmelden und beurteilen 

	Ausbildungselement
	Ansprech-

partner/-in
	Aus-

bildungs-

abschnitt
	Bemerkungen

& Datum
	Unter-

schrift

	Formen und Kriterien der individuellen und kompetenzorientierten Leistungsmessung lt. FK-Beschluss kennen 
	FK Vorsitz Fach 1


	1
	
	

	
	FK Vorsitz

Fach 2


	1
	
	

	Schulübliche Verfahren der Vorbereitung, Durchführung, Reflexion und Korrektur von Leistungskontrollen beachten
	FK Vorsitz Fach 1


	1
	
	

	
	FK Vorsitz

Fach 2


	1
	
	

	Kenntnis und Nutzung von Diagnoseverfahren
	FK Vorsitz Fach 1


	1
	
	

	
	FK Vorsitz

Fach 2


	1
	
	

	Kenntnis und Umsetzung des  Förderkonzepts der Schule
	
	
	
	

	Einsichtnahme in bzw. Teilnahme an Korrekturen der LSE 8 und/oder ZP 10
	
	
	
	


Anregungen für ergänzende Elemente:
· Teilnahme an einer Nachprüfung
· Teilnahme an einer mündlichen Prüfung (ZP 10)
-   Teilnahme an Teilkonferenzen Inklusion

-   Einsichtnahme in Förderpläne

-   ...

Handlungsfeld B
Schülerinnen und Schüler und Eltern beraten

	Ausbildungselement
	Ansprech-partner/-in
	Aus-

bildungs-

abschnitt
	Bemerkungen

& Datum
	Unter-

schrift

	Einführung in das Beratungs-konzept der Schule
	
	
	
	

	Do’s and Don’ts bei Gesprächen mit Schülerinnen und Schülern
	
	
	
	

	Teilnahme an einer Schüler-beratung mit anschließender Reflexion
	
	
	
	

	Do’s and Don’ts bei Elterngesprächen
	
	
	
	

	Teilnahme an einer Eltern-beratung (z.B. Sprechtag) mit anschließender Reflexion
	
	
	
	

	Kennenlernen des Beratungsformats Lern-entwicklungsgespräch
	
	
	
	

	Kenntnis über Kooperationen mit Beratungspartnern
	
	
	
	

	Kenntnis über die Berufs-wahlvorbereitung (KAoA)
	
	
	
	

	Kenntnis über die Schullaufbahnberatung 
	
	
	
	


Anregungen für ergänzende Elemente:

· Konfliktintervention und Konfliktberatung

· Hospitation in einer Teilkonferenz

· ...
Handlungsfeld S
Im System Schule mit allen Beteiligten 



entwicklungsorientiert zusammenarbeiten

	Ausbildungselement
	Ansprech-partner/-in
	Aus-

bildungs-

abschnitt
	Bemerkungen

& Datum
	Unter-

schrift

	Kennenlernen von Möglich-keiten zur Kooperation von Lehrerinnen und Lehrern 
(z.B. digitale Plattformen, Austausch in den Fach-schaften, kooperative Planung von Unterricht)
	
	
	
	

	Einführung in die Arbeit in multiprofessionellen Teams  (Klassenteams; Sonder-pädagoginnen und Sonderpädagogen; Sozialpädagoginnen und Sozialpädagogen etc.)
	
	
	
	

	Einführung in die Aufgaben einer Klassenleitung
	
	3
	
	

	Kennenlernen von Handlungsmöglichkeiten im Umgang mit formal-rechtlichen Vorgaben (Diagnoseverfahren, Nachteilsausgleiche, AO-SF Verfahren)
	
	
	
	


Anregungen für ergänzende Elemente:

· Fachschaftsarbeit aktiv gestalten

· Teilnahme an einem Projekt oder Vorhaben 

· Kollegiale Fallberatung 

· Kennenlernen der schulischen Evaluationsmaßnahmen
· ...
Übersicht der Unterrichtsbesuche

	Datum
	Fach
	TN  Seminar
	TN Schule

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Eingangs- und Perspektivgespräch:

Datum: ____________

Schule: _____________________

Seminar: ____________________

